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PROMAGRO 

 
TERCER INFORME ANUAL 

 
De acuerdo a lo establecido en las pautas de la convocatoria PROMAGRO 

en el punto “6.2 Seguimiento de los Proyectos”, las unidades académicas 
deberán realizar un informe semestral del avance del proyecto. 

Teniendo en cuenta que se han cumplido tres años de implementación del 
proyecto, se solicita el tercer informe anual. Este informe se solicita como un 
informe final de proyecto, atento a que el mismo está prácticamente concluido, 
quedando en las universidades el último remanente de fondos no recurrentes del 
último año del proyecto que deberán ser ejecutados durante el año 2010 y la 
designación de cargos pendientes hasta el 30 de junio de 2010, para finalmente ser 
rendidos a comienzos de 2011. 

Además, se solicita analizar la trayectoria de los indicadores relativos a 
evolución de alumnos, previstos en el archivo PROMAGRO-Seguimiento2010.xls, desde 
el año 2003 hasta el año 2010 inclusive. Esta información permitirá determinar el 
comportamiento estadístico de estas variables a lo largo del período. 

Con respecto a la presentación del informe contable se detalla en títulos 
siguientes. 

PLAZO DE ENTREGA 

El informe anual, que consta del presente archivo Word y de las planillas Excel 
con sus seis hojas, los cuales deberán ser remitido con anterioridad al 15 de Agosto 
de 2010, vía correo postal, con la firma del Decano o equivalente de la unidad 
académica y del Director del Proyecto en cada una de las hojas, junto con una nota 
de elevación por parte del Rector que certifique todo lo actuado, al Proyecto 
PROMAGRO, Pizzurno 935 Oficina 205, (C1020ACA) Ciudad Autónoma de Buenos Aires. 

Asimismo, en el caso de que la unidad académica adeude documentación 
respaldatoria de designaciones docentes o balances los mismos serán solicitados 
individualmente. 
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Informe Anual 

Evolución de indicadores 
Las hojas de Indicadores permitirán determinar estadísticamente la evolución de 
alumnos en lo referente a valores absolutos de ingresantes, reinscriptos y graduados 
por año, la cantidad total de alumnos reinscriptos el año inmediato siguiente a su 
ingreso y en las hojas IndicRegularidad1 e IndicRegularidad2 la evolución de la 
cantidad de materias rendidas por los alumnos ingresantes en cada año, teniendo en 
cuenta en la 1 el total de ingresantes y en la 2 que cantidad de materias rindieron el 
año académico de ingreso sólo los alumnos que se reinscribieron al año siguiente.  

 

Informe contable final de ejecución presupuestaria de la universidad. 
Nómina de Resoluciones de transferencia de la totalidad de los Fondos No 
Recurrentes: 

Año Universidades Nacionales 
2006 Res. 1849 ME 
2007 Res. 35 ME 

Res. 461 SPU 
Res. 326 SPU 2009 
Res. 649 SPU 

 

Fondos ejecutados en los años 2007 y 2008 inclusive 

Los fondos ejecutados (erogados) originados en las resoluciones anteriormente 
enumeradas y contrapartidas que se llevaron a cabo en dichos años, y cuya 
información ha sido solicitada oportunamente, a los efectos de cerrar el informe y 
rendición final del proyecto deberán ser complementados por medio de un Informe 
del Auditor Interno de la Universidad, en el cual certifique que los gastos se 
ajustaron a las normas internas de la misma y a lo oportunamente establecido en el 
Convenio y que la documentación se encuentra resguardada en la universidad, ante 
la eventual realización de auditoría por parte de SPU. (Ver Archivo adjunto 
denominado PROMAGRO-InformeAuditor2007-09) 

 

Fondos ejecutados en el año 2009 

Para las erogaciones de fondos llevadas a cabo en el 2009 (sin importar el año en que 
fue realizada la transferencia de fondos) deberán ser rendidas de acuerdo a lo 
establecido en la resolución SPU 300/09. 

A tal efecto se adjunta un Archivo Excel denominado PROMAGRO- Seguimiento Anual 
2010 con 6 hojas, las cuales deberán ser llenadas de acuerdo a la información 
descripta en cada una de ellas. 

Para el caso particular del Anexo II se debe utilizar una plantilla para indicar las 
erogaciones que se llevaron a cabo durante el año 2009, sea con fondos transferidos 
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anteriormente a este año (y que quedaran remanentes) y otra para los transferidos 
en el año 2009. 

Respecto del caso particular de contrataciones, compras directas, concurso de 
precios, etc., enumerar los casos en que se utilizó dicho procedimiento y las normas 
a las cuales se ajusta la Universidad (Transcribir sucintamente la normativa de 
compras en función de los montos). 

Además para el año 2009 se deberá adjuntar copia autenticada con la firma de la 
Secretaría de Hacienda y Administración o equivalente de la Universidad de las 
registraciones presupuestarias realizadas en la categoría programática o programa 
PROMAGRO, detallando las imputaciones realizadas en cada una de las categorías 
definidas. 
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1. Actividades ejecutadas en el período noviembre 2009  

al 30 de junio de 2010  
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INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS 
 
En esta sección se completa información de las Acciones y/o actividades ejecutadas del 

periodo noviembre de 2009 a junio de 2010 en aquellos Componentes y subprogramas 

que han tenido actividad, el resto ya está informado detalladamente en el Informe 2007-
2008-2009 (al 30 de octubre) presentado a la SPU en diciembre de 2009. También se 

indica para cada subprograma el grado de avance en porcentaje y el estado del proyecto 

(FINALIZADO o EN EJECUCION) al momento. 

 
 
Componente A: Apoyo al mejoramiento de la Calidad Académica 
 
A.1.1 Consolidación del Sistema de Gestión de Alumnos SIU-GUARANI  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas  

 
-Mejora en la prestación del SIU GUARANÍ a través del trabajo del Dpto. Alumnado y la 
implementación del GUARANÍ  3W (vía Internet del Guaraní), ampliando el servicio  de 
consultas e información a: 
 # Alumnos en cuanto a inscripción a exámenes, inscripción al cursado de materias, 
inscripción por comisión de trabajos prácticos y solicitud de certificados 
 # Docentes   en cuanto a la provisión de listados de alumnos inscriptos a mesa de 
exámenes y materias (listado total y por comisiones de trabajos prácticos) y a la carga de 
datos (fechas  de parciales, notas de parciales, mensaje a los alumnos, etc.) Secretaria 
Académica y Asesoría Pedagógica para el seguimiento de los alumnos 
 # Rectorado a través de la Secretaria de Información (SIUNER), Departamentos de 
Alumnado, Área Informática y Área Estadística.  
 
-Implementación de nuevas versiones del sistema SIU Guaraní, que amplían las 
funcionalidades existentes. 
 
-Mejoras en las personalizaciones propias de la facultad, para adecuarlas a nuevos 
requerimientos por parte del Dpto. Alumnado, ampliando y/o agregando funcionalidades al 
sistema. 
 
Indicadores: 
-Numero de consultas realizadas desde el 1º de enero de 2009 al 30 de 
junio de 2010 
a) Cantidad de ingresos al sistema por Autogestión: 6817 Internet: 51752 WAP: 58 
b) Cantidad de Certificados solicitados  Autogestión: 1004 Internet: 2794 
c) Cantidad de Inscripciones a Exámenes  Autogestión: 1564 Internet: 6967 
d) Cantidad de inscripciones al cursado de Materias Autogestión: 2394 Internet:  7402 
e) Cantidad de Docentes habilitados para el acceso al sistema: 258 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
 
A.1.2. Consolidación y mejora del Sistema de Gestión de Biblioteca y Centro de 
Documentación.  
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 Acciones y/o actividades ejecutadas  

 
Indicadores: 
-Estadísticas vinculadas  con diferentes servicios: Periodo noviembre 2009-junio 2010: 
Entradas: 11.850 
Préstamos a Domicilio: 6.470 
Préstamos Internos: 1.580 
Préstamos en Sala: 3.800 
Cantidad de movimientos realizados en este periodo: 23.700 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
A.1.3. Diseño de instrumentos de recolección de información complementaria  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas:  

 
- Informe cuali-cuantitativo sobre desempeño y rendimiento de alumnos ingresantes a 

los cursos Preuniversitarios Año 2007, 2008 y 2009, financiado por Promagro, y de 
los Cursos de Nivelación y Ambientación correspondientes a los años 2008 y 2009. 
Marzo de 2010, presentado por Secretaria Académica. 27 pág. Elevado a la 
Comisión de Enseñanza del Consejo Directivo el 9/03/10 y tomado conocimiento el 
C.D. en la Cuarta Reunión Ordinaria de fecha 30 de junio de 2010. (Este tema está 
vinculado con el subprograma A.6.3.). 

- Informe “Perfil de Ingresantes 2010” elaborado por la Asesoría Pedagógica (Lic. 
Bojarsky, G. Y Lic. Cerini, Maria A.) y presentado el 12/05/2010. 23 pág.  Elevado a 
la Comisión de Enseñanza del Consejo Directivo el 28/05/10 y tomado conocimiento 
el C.D. en la Cuarta Reunión Ordinaria de fecha 30 de junio de 2010, 

- Nota: Para los dos informes antes señalados, la Comisión de Enseñanza del Consejo 
Directivo sugirió la realización de un Taller con los distintos estamentos para la 
elaboración de un programa de trabajo cuya finalidad sea analizar el presente 
documento y generar propuestas de mejoras en el mediano y largo plazo.  

 
- Informe Plan de Estudios 2004. Elaborado por la Secretaria Académica y presentado 

el 08/04/10. 11 pág. El informe analiza la situación del plan de estudios 2004, al 
haber cumplimentado el desarrollo de la primera cohorte. Desde el punto de vista 
cuantitativo se analizan los siguientes aspectos: Frondosidad, Distribución 
longitudinal de las horas en el semestre, Balance  de áreas curriculares, Situación de 
correlatividades, Índice de efectividad, Análisis de regularidad de alumnos, 
Capacitación docente y Plantel Docente-Dedicación por Departamento.   El informe 
detecta algunas desviaciones entre lo diseñado y lo pensado como deseable. El 
informe fue presentado a la Comisión de Seguimiento  y Evaluación del Plan de 
Estudios 2004, posteriormente tratado por el C.D. y girado a los Departamentos para 
su conocimiento en los primeros días de julio de 2010.                                                                     

 
-Análisis cuantitativo 

En las Tablas 1 y 2  se muestra el grado de evolución de la matrícula ingresante. Se toma 
como período de análisis la implementación de las dos reformas curriculares que han 
atravesado la carrera en los últimos años, es decir el Plan de Estudios 2002 y 2004. El 
cálculo se genera teniendo en cuenta el pasaje entre un año y otro, es decir la diferencia 
entre el número de alumnos que se inscriben al año académico y quienes no lo realizan. 
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Tabla 1. Indicadores totales de alumnos ingresantes y reinscriptos por cohortes 
 

Total Alumnos Ingresantes 
Alumnos \ Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 
Ingresantes   209 226 261 236 208 206 185 169 
Reinscriptos  134 171 192 182 165 165 147 

 
Teniendo en cuenta la implementación del Programa de Mejoramiento de la Enseñanza 
Agropecuaria y observando en ello las Tablas 1 y 2 se puede señalar que la diferencia 
hallada en los últimos tres años (es decir 2007, 2008, 2009), ha disminuido el porcentaje de 
alumnos que abandonan la carrera y se ha mantenido un promedio de un 20,7% de 
deserción. En cambio si uno toma las cohortes comprendidas entre 2003 y 2006 el 
porcentaje promedio de deserción alcanza un promedio de 27,3%.  
Tabla 2. Porcentajes de deserción de alumnos años 2003 a 2009 
 
Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
% 36 24 26 23 21 20 21

 
Siendo el primer año de la carrera una etapa que constituye el mayor desafío para los 
estudiantes en relación a la permanencia y estabilidad en la facultad, se ha visualizado que 
las problemáticas que representa la transición hacia la Universidad se han visto abordadas y 
trabajadas a través de diversas acciones que hacen que los estudiantes encuentren una 
oferta de contención para la permanencia en los estudios. Entre los análisis efectuados en 
relación al rendimiento académico del primer año (Tabla 3) se destaca que en los últimos 
tres años ha bajado el número de estudiantes que no rinde ninguna asignatura, cuestión que 
desde el punto de vista académico es importante para el aprendizaje del estudiante 
universitario atravesar por la experiencia de una mesa de examen final. Esta experiencia es 
un aprendizaje que aporta a la reflexión del estudiante sobre diversos aspectos que lo 
posicionan de diferente manera a la hora de pensar en una carrera universitaria, a lo cual se 
debe sumar el necesario apoyo para esta lectura que no caiga en una decepción temprana y 
provoque el abandono.  

Se puede señalar también que el promedio de alumnos ingresantes de los tres últimos años 
(hoja Índice de regularidad 2, planilla Excel), que no rinden ninguna materia durante el 
primer año fue de un 27% y el promedio alcanzado en el periodo 2003 a 2006 era de un 
35%.  
Tabla 3. Cantidad de alumnos de primer año que aprobaron materias por año de ingreso 
 
CARRERA:        

Aprobadas  \  Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 
Ninguna 16 26 21 28 22 22 19 

1 39 26 38 46 25 39 17 
2 23 48 48 39 34 34 40 
3 31 40 39 20 38 29 32 
4 17 16 22 23 18 22 23 
5 3 8 13 15 14 10 8 

6 o más 5 7 11 11 14 9 8 
TOTAL 134 171 192 182 165 165 147 
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La aprehensión de las nuevas reglas y hábitos en el nivel superior supone también aprender 
un nuevo manejo del tiempo, de las condiciones que motivan al estudiante a construir sus 
propios recorridos. Estos supuestos subyacen a las acciones y prácticas que la política 
académica de la Facultad pretende instalar en el imaginario y representación de los actores 
educativos. 

En síntesis como ya se mencionó en el informe anterior los objetivos alcanzados en el 
proyecto han permitido cumplir con: 
a) Aspectos citados en los Considerandos de la Res. CONEAU 798/05, donde la Unidad 
Académica (UA) plantea “el bajo rendimiento de los alumnos al inicio de la carrera, la 
deserción, desgranamiento y por ende la necesidad de contar con elementos de 
diagnósticos…” en los dos primeros años de la ejecución del proyecto. 
 
Impacto  

a) Disponibilidad de mayor información para la implementación de proyectos tendientes a disminuir 
los índices de deserción: a) Implementación del Sistema de Tutorías para alumnos ingresantes 
(A.6.1); b). Dictado de un Curso Pre–Universitario (A.6.3);c) Dictado del Curso de Ambientación y 
Nivelación (A.6.4) y Articulación con Instituciones de Nivel Medio (A.6.5). 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
A.1.4. Implementación del sistema SIU-DATA WAREHOUSE  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas  

 
-Se iniciaron las gestiones para la renovación del contrato por 5 meses hasta diciembre de 
2010, al Lic. Leonardo Hildt cubriendo el periodo de agosto a diciembre de 2010 para la 
atención informática del sistema SIU, Guarani e implementación de las modificaciones al 
modelo de encuesta para graduados en el sistema SIU, KOLLA. 
-No se adquirió la licencia del software Data Warehouse año 2010, por razones 
presupuestarias y dado que se priorizó la contratación de personal idóneo para la 
administración del sistema. 
-Se solicitó el informe estadístico de alumnos para el Informe de Seguimiento 2010 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

90 % 90 % EN EJECUCION 
 
 
A.2.- Gestión y Seguimiento de Graduados – Implementación del Sistema SIU – 
KOLLA  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
-Se esta trabajando en la implementación de la encuesta a Graduados, utilizando el sistema 
SIU Kolla, y rediseñando la encuesta.  
-Se ha chequeado e incrementado la base de datos de correos electrónicos de los 
graduados la cual cuenta al momento con 700 registros al 30 de junio de 2010, según 
información provista por la Secretaria de Extensión de la FCA. 
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-Se iniciaron gestiones y una reunión de trabajo con el Colegio de Profesionales de la 
Agronomía de Entre Ríos (COPAER) a los fines de coordinar acciones para llegar a los 
graduados diseminados en todo el ámbito provincial. 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

80 % 95 % EN EJECUCION 
 
 
A.3.- Capacitación del personal administrativo, técnico y de campo.  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
-Se realizó una Reunión el dia 16/02/10 con las Directoras de Área Administrativa y 
Académica, para planificar actividades de capacitación. No se recibieron propuestas de 
cursos durante el primer semestre de 2010. 
- Los Agentes Gustavo Eyssartier y Silvia Conde integrantes del Dpto. alumnos de la FCA, 
asistieron al Taller de Usuarios del Sistema de Gestión Académica SIU – Guaraní en la 
ciudad de Buenos Aires el 07/05/10, a los fines de su capacitación. 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

80 % 85 % EN EJECUCION 
 
 
A.4.1.Consolidación de los núcleos temáticos modificados en función de los 
estándares. 
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
A.4.2- Fortalecimiento de la formación Integral a través de la Mejora de los 
Conocimientos de Inglés. 
 Acciones / actividades ejecutadas  

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
 
A.4.3.-Mejoramiento de las Habilidades para la Expresión Oral y Escrita.  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
Grado de Avance: 
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Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
A.4.4.Estimulación del Aprendizaje basado en Problemas  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
A.4.5 Consolidación e implementación de actividades integradoras de contenidos y 
competencias. 
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
A.4.6 Promoción de Instancias de Formación con el uso de Nuevas Tecnologías.  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
- Dictado del Curso “Cómo implementar un Curso en una Plataforma de E-learning” FCA-
UNER Fecha: 10/09/09 al 12/11/09 de 2009. Carga Horaria: 40 h. Asistentes: 12 docentes.  
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
A.5.1.-Implementación de Pasantías en el Ciclo de Integración Profesional de la 
Carrera. 
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
Comisión de Estudios Orientadas (octubre-diciembre 2009) 

- Convenio INTA y FCA-UNER. Tema: “Identificación de techos productivos en híbridos de 
Girasol  de ciclo contrastante” Alumno: OJEDA, Jonathan. Tutores: Leonardo Coll (INTA) e 
Ing. Agr. Oscar Valentinuz. (FCA). 

- Convenio INTA y FCA-UNER. Tema: “Estudio sobre la respuesta en desarrollo, crecimiento 
y rendimiento de híbridos modernos y con diferente trasfondo genético a mejoras en la 
práctica de manejo incorporadas durante las últimas cuatro (4) décadas”. Alumno: LEDRI, 
Florencia. Tutores: Hugo Peltzer (INTA) e Ing. Agr. Oscar Valentinuz (FCA). 

- Convenio INTA y FCA-UNER. Tema: “Impacto de la desuniformidad espacial y temporal 
sobre  el  crecimiento y el rendimiento de híbridos de maíz de distintos ciclos”. Alumno: 

Junio 2010 – Facultad de Ciencias Agropecuarias                                        10 



SALCEDO, Anabel. Tutores: Ing. Agr. Oscar Valentinuz (INTA) e Ing. Agr. Edgardo 
Arevalo (FCA). 

- Convenio INTA y FCA-UNER. Tema: “Comparación  de la partición a espiga durante el 
período crítico de híbridos de maíz de distintos ciclos”. Alumno: SCHMIDT, Natalia. 
Tutores: Hugo Peltzer (INTA) e Ing. Agr. Oscar Valentinuz (FCA) 

     
Comisión de Estudios Orientadas en curso (2010) 

- Convenio INTA y FCA-UNER. Tema: “Determinar la importancia de las podredumbres de 
tallo y raíz y enfermedades foliares en lotes de producción del centro-oeste de Entre Ríos”. 
Alumno: COLIGNON, Carolina Noemi. Tutores: Ing. Agr. A. Norma Formento (INTA) e Ing. 
Agr. Griselda Visintín (FCA). 

- Convenio Municipalidad de Paraná y FCA –UNER – Tema “Experiencias teórico – 
prácticas en el Vivero Municipal de la ciudad de Paraná”. Alumno: NUÑEZ, Natalia. 
Tutores: Ing. Agr. Carlos Morvidone ( VIVERO) e Ing Agr. María Silvia. Carponi. (FCA). 

- Convenio Municipalidad de Paraná y FCA –UNER – Tema “Experiencias teórico – 
prácticas en el Vivero Municipal de la ciudad de Paraná”. Alumno: BERTOS, Mariana. 
Tutores: Ing. Agr. Carlos Morvidone (VIVERO) e Ing Agr. María Silvia. Carponi. (FCA). 

- Convenio Municipalidad de Paraná y FCA –UNER – Tema “Experiencias teórico – 
prácticas en el Vivero Municipal de la ciudad de Paraná”. Alumno: KAUL, Carolina. 
Tutores: Ing. Agr. Carlos Morvidone (VIVERO) e Ing Agr. María Silvia. Carponi. (FCA). 

 
 
En síntesis se han realizado 8 pasantías (CEO) en el periodo noviembre 2009 a junio 2010. 

Dos alumnos que iniciaron su pasantía en el año 2010, corresponden al plan 2004, el resto 

son plan 2002. No se han utilizado recursos específicos para este fin (becas), ya que la 

mayoría de las pasantías estuvieron localizadas a distancias cercanas a la Facultad (menos 

de 50 km), por lo cual los alumnos participaron y se movilizaron por sus propios medios. 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 90 % EN EJECUCION 
 

 

A.5.2 Fortalecimiento de los Trabajos a Campo con Estudiantes de distintos años de 
la Carrera  
  
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 

Numero de viajes/ Trabajos prácticos –Numero de Cátedras -Numero de Docentes -Numero 
de alumnos: 2009 (octubre-diciembre) 
 
Visita a Explotaciones de Cría e Invernada -Establecimiento Don Cristóbal- E. Entre Ríos. 05 
de octubre. Numero de alumnos: 90 Docentes a cargo: Ing. Luis  Gonzalez Cátedra: 
Introducción a los Sistemas Agropecuarios 
Visita a Explotaciones de Invernada –Zona INTA Paraná - Entre Ríos-. 26 de octubre. Numero 
de alumnos: 165 Docentes a cargo: Ing. Luis  González Cátedra: Introducción a los Sistemas 
Agropecuarios 
- “Visita a establecimiento agropecuario del Espinal entrerriano: Análisis de sistemas 
productivos y relevamiento de comunidades vegetales”. Hasenkamp y Hernandarias. Entre 
Ríos. 17 de octubre. Numero de alumnos: 100 Docentes a cargo: Ing. Rafael Sabattini. 
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Cátedra: Ecología de los Sistemas Agropecuarios. 
- “Reconocimiento de plantas. Manejo y mantenimiento de césped” Vivero municipal y Campo 
de Golf .Paraná - Entre Ríos. 27 de octubre . Numero de alumnos: 22. Docentes a cargo: Ing. 
Ing. M. S. Carponi. Cátedra: Espacios Verdes. 
- “Visita a Establecimiento de producción de miel” .Gobernador Macia  - Entre Ríos. 28 de 
octubre. Numero de alumnos: 58. Docentes a cargo: Tec. Héctor Monti. Cátedra: Apicultura. 
- “Visita a Establecimiento de producción de miel” .Villa Urquiza  - Entre Ríos. 6 de noviembre. 
Numero de alumnos: 65. Docentes a cargo: Tec. Héctor Monti. Cátedra: Apicultura. 
- “Gira Edafológica: Suelos vertisoles y alfisoles.” La Paz, San Gustavo - Entre Ríos.  29 de 
octubre y 5 de noviembre. Numero de alumnos: 85. Docentes a cargo: Ing. Agr. J. Cerana, Lic. 
Edaf. Graciela Boschetti, Ing. Agr. César Quintero. Cátedra: Edafología 
- “Sistemas Agrícolas” Aldeas San Juan y Protestante- Entre Ríos.  6 de noviembre. Numero 
de alumnos: 60. Docentes a cargo: Ing. Oscar Valentinuz. Cátedra: Cereales Y Oleaginosas. 
- “Visita a granjas de pollos barrilleros y fca. de alimentos balanceados”   - Entre Ríos.  9 de 
noviembre. Numero de alumnos: 38. Docentes a cargo: Med. Vet. Jorge Venturino. Cátedra: 
Avicultura 
- “Campos de producción e Industrias forestales.” Concordia Y Federación. Entre Ríos. 12 de 
noviembre. Numero de alumnos: 39. Docentes a cargo. Lic. P. Aceñolaza. Ing. J. 
Rosemberger. Cátedra: Dasonomía. 
- “Seguimiento fitosanitario de cultivos de trigo, maíz y girasol”. Campo Ramón Roldan. 
Departamento Diamante. Entre Ríos. 16 de noviembre. Numero de alumnos: 50. Docentes a 
cargo: Ing. O. Ermacora; Ing. G. Visintin; Ing. Agr. R. Debona. Cátedra: Taller Integrador de 
Manejo Fitosanitario. 
 

Numero de viajes/ Trabajos prácticos –Numero de Cátedras -Numero de Docentes -Numero 
de alumnos: 2010 (al 30 junio) 
 
- “Trabajo Práctico General”. Crespo y zona. Departamento Paraná. Entre Ríos. 31 de 
marzo. Número de Alumnos: 38. Docente a cargo: Ing. Agr. M. Saluzzio. Cátedra: 
Tecnología de Tierras. 
-“TP Nº 1: Estudio de Relieve y su influencia en la conformación de suelos”  Campo de la 
FCA “Don Roldan”. Colonia de Ensayo. Departamento Paraná. Entre Ríos.  5 de abril. 
Número de Alumnos: 180. Dos viajes por la mañana. Un viaje por la tarde. Docente a cargo: 
Ing. Agr. P. Guelperín. Cátedra: Introducción a los Sistemas Agropecuarios 
- “Trabajo Práctico General”. Galarza. Departamento Gualeguay. Entre Ríos. 7 de abril. 
Número de Alumnos: 38. Docente a cargo: Ing. Agr. M. Saluzzio. Cátedra: Tecnología de 
Tierras. 
-“Cría – Invernada – Feed Lot”. Campo de la Familia Ulrich. Don Cristóbal. Departamento 
Nogoyá. 10 de mayo. Número de Alumnos: 180. Dos colectivos. Docentes responsables: 
Ing. Agr. Guelperín. Cátedra: Introducción a los Sistemas Agropecuarios 
- “Muestreo de Suelos” y “Perfil Edáfico”. Campo de la FCA “Don Roldan”.Colonia de 
Ensayo. Departamento Paraná. Entre Ríos.  6 y 13 de mayo. Número de alumnos 90.  
Docentes a cargo: Lic. Edaf. G. Boschetti, Ing. Agr. S. Rivarola, J.P. Hernandez, Ing. Agr. R. 
Befani. Cátedra: Edafología. 
- “Siembra Directa – Rotación – Fertilización”. Establecimiento Los Cordobeses. 
Departamento Nogoyá. 19 de mayo. Número de alumnos: 75. Dos colectivos. Docente 
Responsable: Ing. Agr. M. Saluzzio. Cátedra: Tecnología de Tierras. 
- “Actividades Granjeras”.  Granja Avícola y de producción de cerdos del Sr. Moine. Ejido de 
Oro Verde. Departamento Paraná-. Entre Ríos. 7 de junio. Número de alumnos: 180. 
Docente responsable: Ing. Agr. Guelperín, Ing. Agr. González. Cátedra: Introducción a los 
Sistemas Agropecuarios 
- “Visita Planta de Acopio”. Departamento Victoria. Entre Ríos. 08 de junio. Número de 
alumnos: 24. Docentes responsables: Ing. Agr. A. Galussi, Ing. Agr. F.Marchese. Cátedra: 
Manejo Poscosecha. 
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- “Conservación de suelo”. Campo “Centella”. Departamento Uruguay. Entre Ríos. 9 de 
junio. Numero de alumnos: 78. Dos colectivos.  Docente responsable: Ing. Agr. M. Saluzzio. 
Cátedra: Tecnología de Tierras. 
- “Visita a planta de Acopio de cereales Domingo Maiocco”. Victoria, Entre Ríos, 8 de junio. 
Número de alumnos: 26. Docentes a cargo: Ing. Agr. A. Galussi, Ma. E. Moya y Fernando 
Marchese. Cátedra: Manejo Poscosecha. 
- “Visita a Productores tamberos y ganaderos”. Aldea Santa María y María Grande. 
Departamento Paraná. Entre Ríos. 10 de junio. Número de alumnos: 51. Docente 
responsable: Soc. E. Stang, Ing. Agr. M. Zucarino, M.J. Marnetto. Cátedra: Sociología y 
Extensión rural. 
-  “Práctico Feria Ganadera “María Dolores”. Ramírez. Departamento Paraná. Entre Ríos. 15 
de junio. Número de alumnos: 42. Docentes a cargo: Méd. Vet. J.L. Romero. Cátedra: 
Bovinos de carne. 
- “Recorrida de campo y Exposición de trabajos”  Campo de la FCA “Don Roldan”. Colonia 
de Ensayo. Departamento Paraná. Entre Ríos. 16 de junio. Número de Alumnos: 44. 
Docente a cargo: Ing. Agr. M. Saluzzio. Cátedra: Tecnología de Tierras. 
- “Visita a establecimientos citricotas y plantas de empaque”. Puerto Yerua, Colonia Ensayo, 
Estación Yuquerí, La Criolla, Dpto, Concordia. 28 de junio. Número de Alumnos 45. 
Docentes a cargo: Ing. Agr. Hugo Tabares y Miguel L. Ragone. Cátedra: Fruticultura.  
 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

80 % 90 % EN EJECUCION 
 

 
A.5.3. Otorgamiento de becas de formación académica  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
-Por resolución C.D. nº 5807/10 del 23/03/10 (Expte. 23049/09) se han otorgado 20 Becas 
de Formación Académica de 156 $ cada una, afectando la suma de $ 20.000 de Promagro 
para tal fin. Las becas fueron cofinanciadas con fondos remanentes 2009 (Fondo Becas): $ 
3000 y Fondo Propio Producido: $ 8.000 de la FCA, cubriendo un periodo de 10 meses. 
-Las becas otorgadas al momento de este informe se encuentran en ejecución hasta 
diciembre de 2010. 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 85 % EN EJECUCION 
 
 
 
A.6.1. Sistema de Tutorías para Alumnos del Ciclo Básico  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
Mediante Resolución C.D. nº 5924/10 se designaron dos docentes tutores para Alumnos 
Ingresantes y cinco docentes auxiliares alumnos a partir del 1/03/10 y hasta el 31/12/10. 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 85 % EN EJECUION 
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A.6.2. Sistema de Tutorías para Alumnos Avanzados de la Carrera   
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
- Durante el año 2009, se designaron dos tutores para alumnos avanzados de la carrera, los 
cuales manifestaron un bajo nivel de consulta por parte de los alumnos. En abril de 2010, al 
asumir las nuevas autoridades se crea el Área de Bienestar Estudiantil y Becas (Resol. 
5877/10) la cual atiende las necesidades de los estudiantes en cuanto a convenios de 
pasantías, actividades extracurriculares, orientación laboral y becas, por lo cual se consideró 
no necesaria la implementación de estas tutorías por el momento. 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 90 % EN EJECUCION 
 
 
A.6.3. Dictado de un Curso Pre – Universitario  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
A.6.4. Dictado del Curso de Ingreso  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
A.6.5. Articulación con Instituciones de Nivel Medio  
 

 Acciones y/o actividades ejecutadas:  
Si bien este subcomponente ya fue informado con Grado de Avance: 100 % en el Informe 
2007-2008-2009 (al 30 de octubre) continuó su implementación a través del Proyecto de 
Apoyo para la implementación de Acciones Complementarias de BECAS BICENTENARIO 
2009-2010, aprobado por Resolución SPU 867/09 (23/12/09). Las actividades financiadas y 
en ejecución al momento de este informe son: 
- Orientación vocacional para alumnos de la Escuela Media 

- Asistencia de alumnos invitados a Cátedras/Proyectos/Laboratorios de la FCA-UNER 

- Talleres de articulación curricular 

- Asistencia técnica para docentes de las diferentes áreas disciplinares 

- Producción de material didáctico para actividades de enseñanza presenciales y a distancia. 

Grado de Avance: 
Cumplimiento 

Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
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Componente B: Actividades Interinstitucionales  
 
B.1.- Apoyo al intercambio de Docentes, Estudiantes y Personal Técnico  
 
B.1.1. Movilidad de Estudiantes 
 
Este subproyecto forma parte del Programa de Cooperación Horizontal para la asociación 
Universitaria de Educación Agropecuaria Superior-(AUDEAS). 
Persisten las mismas dificultades ya comentadas en el informe 2007-2008-2009, debido a 
las complicaciones que tiene el sistema de movilidades a la hora de realizar el 
reconocimiento y equivalencia de lo realizado en la institución de destino, por parte de la 
institución de origen, teniendo en cuenta que se trata del cursado de espacios curriculares 
optativos/electivos o complementarios durante un semestre completo. Particularmente el 
Plan de Estudios de la Unidad Académica, no posee una currícula flexible en cuanto a los 
espacios curriculares optativos. 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

  FINALIZADO 
 
 
B.1.2. Cursado de Temáticas Específicas en otra Unidad.  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
- Asistencia al “Taller de Física de Suelos: Alternativas para la descomposición superficial 
y subsuperficial en Sistemas de Siembra Directa.” Río Cuarto, Córdoba, 3 y 4 de 
Diciembre 2009. Cantidad de alumnos capacitados: Uno(1). Organizado por: Asoc. 
Argentina de Suelos. FCA-UNRC. 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 80 % EN EJECUCION 
 
 
B.1.3. Complementar la formación integral de los estudiantes en función de los 
perfiles de las diferentes carreras de agronomía  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
Año 2010 
 # Proyecto “Gira fitogeogáfica por la Mesopotamia Argentina” realizado entre el 14 y 
18 de abril de 2010. Unidad de origen: FCA-UNER, Cátedra: Ecología de los sistemas 
Agropecuarios. Unidad de destino: Fac. Ciencias Forestales, UNAM. Establecimiento  Las 
Marías” (Gdor. Virasoro, Corrientes), Parque Nacional Iguazú, Complejo hidroeléctrico 
Yaciretá (Ituzaingó, Corrientes). Nº de alumnos: cuarenta y uno (41). Nº de docentes: FCA-
UNER, Un (1). Nº docentes unidad de destino FCF-UNAM, Un (1). 
 # Mercolactea 2010. Unidad de origen: FCA-UNER, Cátedra: Bovinos de Leche y 
Producción Animal III. Unidad de Destino: San Francisco, Córdoba. 13 y 14 de mayo de 
2010. Nº de alumnos: cincuenta y cinco (55), Nº de docentes FCA-UNER: siete (7). 
 #  VII Jornada Agrícola Ganadera FCA Zavalla. Centro de Estudiantes de la FCA. 
Zavalla, Rosario. 8 y 9 de abril. Nº de alumnos: treinta y cinco (35). 
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Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 80 % EN EJECUCION 
 
 
B.1.4. Mejora de la Actualización Profesional  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

- Curso de Actualización “Cooperación para el desarrollo tecnológico en el cono sur de 
America Latina y política Agraria en la Unión Europea” organizado por la Secretaría de 
Extensión – FCA, Departamento Socioeconómico, FCA y Colegio de Profesionales de la 
Agronomía de Entre Ríos. Oro Verde, Paraná. 7 de octubre de 2010. 
- Panel-Debate sobre “Producción y medio ambiente”. Organizado por la Secretaría de 
Extensión y Departamento Socioeconómico, FCA. Oro Verde, 22/10/09. 
- Curso de capacitación “Reconocimiento, multiplicación y mantenimiento de rosales”. 
Dictado por la Lic. María Isabel Laurencena y la Técnica Myriam Martínez. Oro Verde, 
Paraná, Entre Ríos, 6 de noviembre de 2009. 
- Jornada sobre Bosques Nativos. Dictado por los Ing. Agr. Rafael A. Sabattini y Diana 
Reinoso. Organizado por la Secretaria de Extensión y el Centro de Estudiantes de la FCA. 
Oro Verde, 26/11/2009. 
- Curso de Actualización sobre  La agricultura en el Siglo XXI: Pasado, presente y futuro de 
los Arrendamientos Rurales. A cargo del Profesor: Dr. Luis A. FACCIANO. Organizado por la 
Cátedra de Política y Legislación Agraria 05/04/2010.  
- Jornada sobre la toxicología de los plaguicidas. 9 de abril de 2010. Los Ings. Agrs. Marta 
Anglada y Carlos Toledo desarrollaron el tema “Estimación y percepción del riesgo derivado 
de la utilización de plaguicidas agrícolas en Entre Ríos”. Gualeguaychú, Entre Ríos. 
- Curso de capacitación “2º Curso para el reconocimiento de gramíneas: estivales nativas”. 
Dictado por las Ings. Agrs. Estela Spahn, Diana Reinoso y Marina Butus. Oro Verde, 
Paraná, Entre Ríos, 07 de mayo de 2010. 
- Jornada de Campo Interactiva (campo Ramón Roldán FCA-UNER). 20 de mayo de 2010. 
Organizada por la Facultad de Ciencias Agropecuarias de la UNER y la firma Interagro.  
- Curso de Actualización sobre La agricultura en el Siglo XXI: Seguridad y Calidad 
Agroalimentaria. A cargo del Profesor: Dr. Juan José FERNANDEZ BUSSY. Organizado por 
la Cátedra de Política y Legislación Agraria. 28 de mayo de 2010. 
- Charla Debate sobre: “Inserción Profesional y Participación Política en la formación integral 
de los estudiantes. Organizado por la Secretaría de Extensión, Área de Bienestar Estudiantil 
y Cátedra Sociología y Extensión Rural. Oro Verde, Paraná. 03 de junio de 2010. 
- Curso “Herramientas informáticas para la sistematización  de experiencias de intervención 
social:   SPSS y NVivo”. Organizado por la cátedra de Metodología de la Investigación. Oro 
Verde, 26 de marzo al 9 de abril de 2010.  
- Semana de la Ciencia y Tecnología: Organizada por el Ministerio de Ciencia, Tecnología e 
Innovación Productiva, a través de la Secretaría de Planeamiento y Políticas. En la FCA se 
ofrecieron charlas al público, especialmente estudiantes de nivel medio, Docentes de las 
siguientes Cátedras: Botánica Sistemática; Ecología; Terapéutica; Fisiología Vegetal; 
Genética y Química I. Oro Verde, Paraná 14 y 15 de junio de 2010. 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 80 % EN EJECUCION 
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B.1.5 Movilidad Docentes  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
- Asistencia de la docente auxiliar Maria Valeria Ormaechea a tareas de capacitación en 
metodologías y técnicas de laboratorio utilizadas en el análisis de alimentos para ganado. 
Institución receptora: FCA.UNNE, Cátedra de Química Analítica y Agrícola. La docente fue 
dirigida por el titular de cátedra Ing. Agr. Aldo C. Bernardis. Fecha: 10 al 14 de mayo de 
2010. 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

80 % 85 % EN EJECUCION 
 
 
B.1.6 Movilidad personal técnico Especializado 
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
B.1.7 Movilidad del Personal de Gestión 
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
- Asistencia III Reunión Nacional AUDEAS (Noviembre 2009) Rosario. Personal de Gestión: 
Ing. Agr. Gabriel Villanova (Decano), Ing. en Const. Felicia D. Zuriaga (Secretaria Académica) 
e Ing. Agr. Liliana Zimmermann ( Vicedecana) Actas, Resoluciones y Declaración de la 
Reunión. 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

85 % 95 % EN EJECUCION 
 
 
B.1.8. Actividades de cooperación conjunta para consolidar el acervo bibliográfico  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
Año 2010 
- Adquisición de las siguientes suscripciones: 

o Canadian Journal of Animal Science ISSN 0008-3984 
o Canadian Journal of Plant Science ISSN 0008-4220 
o Canadian Journal of Soil Science ISSN 0008-4271 

Grado de Avance: 
Cumplimiento 

Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 85 % EN EJECUCION 
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B.2. Otras actividades cooperativas interinstitucionales.  
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
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Componente C: Desarrollo de Recursos Humanos Académicos 
 
C.1.1.A Docentes visitantes del país  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas:  

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
C.1.1.B Docentes visitantes del exterior  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
C.1.3. Becas para la realización de carreras de posgrado para jóvenes docentes 
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
C.2. Incremento de la cantidad de Docentes con dedicación exclusiva  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
Nota: Remitirse a informes de los Docentes con Dedicación Exclusiva en “Subproyecto Recursos 
Humanos Académicos y Consolidación de la Planta Docente” páginas 85 a 103 del Informe 2007-
2008-2009 (al 30 de octubre) y síntesis en el Titulo 5. de este informe. 
 
 
C.3.1. Módulos Equivalentes Simples solicitados para mejorar la relación docente 
alumno en los primeros años  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
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C.3.2. Jerarquización de la planta docente  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

- Sustanciación de 6 (seis) concursos docentes. 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

90 % 100 % FINALIZADO 
 
Nota: Ver Titulo 5. Recursos Humanos Académicos y Consolidación de Planta docente. 
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Componente D: Infraestructura, Equipamiento y Bibliografía  
 
D.1. Apoyo al mejoramiento de la infraestructura  
 
D.1.1.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Unificación de aulas 4 y 5 y de las aulas 6 y 7.  
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
D.1.2.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Terminación del  Aula Campo en Colonia 
Ensayo. Campo experimental R. Roldán.  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
D.1.3.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Refacción aula para prácticos de botánica 
y zoología agrícola.  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas  

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
D.1.4.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Cambio y reparación de cubierta en 
pabellón de Producción Animal. 
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas  

 
-Colocación de puerta nueva y vidrios 
-Pintura de aberturas de chapa 
-Arreglo portón establo animal. 
 
Indicadores: 
Compra de 80 vidrios y abertura puerta de aluminio ingreso Pabellón Producción Animal 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 100 % FINALIZADO 
 
 
D.1.5.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Ampliación del Comedor Universitario.  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 
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Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
D.1.6.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Mejorar condiciones de seguridad de 
laboratorios.  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
- Se completó la adquisición de elementos de electricidad y conexiones de agua para los 

laboratorios.  
- Se pintaron los laboratorios y arreglaron los taparrollos. 
  
Indicadores: 
Tanques de agua tricapa (2) 
Bases para tanques de agua (2) 
Flotantes, grifería, codos, llaves, uniones, bujes, roscas, tapones, canillas (varias unidades) 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

90 % 95 % EN EJECUCION 
 
 
D.1.7. Protección de la quinta frutal.  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas  

 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
 
 
D.2.1. Equipamiento de apoyo y multimedia para la enseñanza   
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas  

 
- Adquisición de equipo de sonido para el salón de usos múltiples (SUM) 
 
Indicadores: 
Mixer (1); micrófonos corbateros (2); bafles 12” (4) 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 85 % EN EJECUCION 
 
 
D.2.2. Instrumental de laboratorio, taller o campo   
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 
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- Realización de trámites para la compra de instrumental de laboratorio, taller y campo. 
- Adquisición del instrumental y herramientas menores para trabajo a campo 
- Incorporación del mismo a cátedras y laboratorios de docencia. 
 
Indicadores: 
Lupas Trinoculares estereoscópicas para docencia (6) 
Penetrómetro para frutas (1) 
Refractómetro digital para alimentación (1)  
Pipeta automática volumen variable (1) 
pH-metro y conductímetro de mesa (1)  
pH-metro de bolsillo (1)  
Balanza electrónica digital capacidad 600 g (1)  
Balanza electrónica digital capacidad 200 g (1)  
Balanza electrónica digital capacidad 1500 g . Gancho para pesaje (1)  
Balanza electrónica digital capacidad 2000 g (1)  
Espectrofotómetro (1)  
Soxleth (2)  
Dispensador (2)  
Agitador (1)  
Micropipeta (1)  
Columbímetros (2)  
Fuente de alimentación continua (1)  
Dinamómetros de resorte (10) (Física) 
Juegos de pesas de 10 piezas (2) “ 
Poleas fijas (10) 
Fichas banana macho rojo (50) 
Fichas banana macho negro (50) 
Fichas banana hembra rojo (50) 
Fichas banana hembra negro (50) 
Cable de 2,5 mm2, color rojo, 22 hilos (10 m)  
Cable de 2,5 mm2, color negro, 22 hilos (10 m) 
LED tricolor: rojo, verde, azul (15)  
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 80 % EN EJECUCION 
 
 
D.2.3. Equipamiento informático   
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
-Realización de trámites para la compra de equipos informáticos completos, impresoras, 
netbook y monitores LCD. 
-Adquisición de equipos informáticos para el aula de informática, y para 6 cátedras  y un 
equipo para biblioteca. 
-Adquisición de 5 impresoras para cátedras. 
-Toda la compra reseñada está pendiente de entrega al momento de confección del 
presente informe. 
 
Indicadores: 
Procesadores Intel Pentium (3) 
CPU Microprocesador Intel Dual (1) 
Impresora multifunción (1) 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento Estado del Subproyecto 
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Octubre 2009 Junio 2010 
70 % 95 % EN EJECUCION 

 
 
D.2.4. Reparación o rehabilitación de equipamiento disponible  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

- Gestión de compras de insumos de computación para la reparación de equipos. 
 
Indicadores: 
- Discos rígidos (2) 
- Grabadoras de DVD (4) 
- Memorias de 1GB (5) 
- Fuentes de alimentación (5) 
- Teclados (17) 
- Mouse ópticos (22) 
- Cooler p/gabinete (4) 
- Cable p/alargue (4) 
- Motherboard ASUS (1) 
- Lámparas para cañón (2) 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

80 % 95 % EN EJECUCION 
 
 
D.2.5. Software Específico. 
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas 

 
- Adquisición de Licencia Profesional del Software Infostat para 40 máquinas y Manual del 
usuario electrónico- 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

80% 95 % EN EJECUCION 
 
 
D.2.6. Mobiliario  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
-Realización de trámites para la compra de mobiliarios: sillas, mesas de PC, armarios 
metálicos; bibliotecas, archiveros y ventiladores de techo. 
-Adquisición de sillas; mesas de PC, escritorio, armarios metálicos, bibliotecas y  archiveros 
destinados a Aulas, Laboratorio de Informática, Dirección Administrativa; Dpto. Contable; 
Dirección Académica; Dpto. Alumnado y Dpto. Biblioteca. 
 
Indicadores: 
- Adquisición de dos bibliotecas  
- Sillas giratorias (uso administración) (14) 
- Escritorios (2) 
- Bibliotecas distintos tipos (3) 
- Sillas tapizadas negras (24) 
- Sillas patas fijas (7) 
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- Sillas patas fijas respaldo homopolímero (5) 
- Mesa PC (1) 
- Armarios metálicos puertas batientes (3) 
- Archivos carpetas colgantes (2) 
- Equipos Aire Acondicionado frío-calor (uso administración) (2) (Promagro-contraparte) 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

80 % 95 % EN EJECUCION 
 
D.3.1. Bibliografía de texto. 
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
- Se efectuó la consulta de textos requeridos por las cátedras. 
- Se realizó la compra de 38 títulos de textos (14 en inglés), pendientes de entrega al 

momento de confección del presente informe. 
 
Indicadores: 
- Libros manejo granos almacenados o poscosecha (6)  
- Libros de texto (47)  
- CD textos (4)   
- Libros de texto (50) (41 en español y 9 idioma extranjero) 
- Libros de texto (8) 
- Diccionarios Inglés/español (5) 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 100 % FINALIZADO 
 
 
D.3.2 Bibliografía, publicaciones periódicas, colecciones de CD, videos   
 
  Acciones y/o actividades ejecutadas: 

 
- Adquisición de colecciones de CD y videos e incorporación de los mismos a la biblioteca 
 
Indicadores: 
- CD y Videos (3)  
- Cartas de Suelos Prov. Entre Ríos (7) 
 
Grado de Avance: 

Cumplimiento 
Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

70 % 95 % EN EJECUCIÓN 
 
D.4. Transporte para movilidad de alumnos y docentes  
 
 Acciones y/o actividades ejecutadas: 

Grado de Avance: 
Cumplimiento 

Octubre 2009 Junio 2010 Estado del Subproyecto 

100 % 100 % FINALIZADO 
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2. Análisis Evaluativo del Impacto Del Proyecto 
 
Ya informado en páginas 25 a 72 del Informe 2007-2008-2009 (al 30 
de octubre), presentado en diciembre de 2009 a la SPU. 
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3. Programación y Justificación de Reprogramaciones 
2009/2010 
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Nota: Este ítem ya fue informado en páginas 73 a 80 del Informe 2007-2008-2009 (al 30 
de octubre), presentado en diciembre de 2009 a la SPU.  Se transcribe a continuación 
para facilitar la lectura del informe en cuanto a las actividades ejecutadas (Pág. 4 a 25 
de este informe) y programadas. 
 
3. PROGRAMACION Y JUSTIFICACION DE REPROGRAMACIONES AÑO 2009-2010 
Indicar las actividades previstas para el próximo periodo indicando las 
reprogramaciones y los motivos de las mismas 
 
Componente A: Apoyo al mejoramiento de la Calidad Académica 
 
A.1.1 Consolidación del Sistema de Gestión de Alumnos SIU-GUARANI  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo:  SUBPROYECTO FINALIZADO  

 
A.1.2. Consolidación y mejora del Sistema de Gestión de Biblioteca y Centro de 
Documentación.  
 
 Acciones previstas para el próximo período: SUBPROYECTO FINALIZADO  

 
A.1.3. Diseño de instrumentos de recolección de información complementaria  
 
 Acciones previstas para el próximo período: SUBPROYECTO FINALIZADO  

Sólo resta Elaborar informes del Curso Preuniversitario 2009 que sirvan de insumos para el diseño de 
estrategias tendientes a mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje. El Curso Preuniversitario 
2009 finaliza en diciembre. 
 
A.1.4. Implementación del sistema SIU-DATA WAREHOUSE  
 
 Acciones previstas para el próximo período 

- Servir como herramienta de apoyo al proceso de toma de decisiones, en función de los datos 
estadísticos obtenidos. 

- Establecer patrones de comportamiento y correlación en función de la información brindada por 
el sistema. 

- Mantener actualizada la información en el sistema en función de las variaciones de los datos 
producidas en los sistemas de origen. 

- Continuar con la capacitación del personal de las distintas áreas involucradas 
- Realizar reuniones de monitoreo sobre la marcha del Sistema. 
- Adquisición de las licencias a la empresa proveedora del software SIU-DATA WAREHOUSE (2009) 
- Contratación de Responsable Técnico (primer semestre de 2010) 
 
 Reprogramaciones: 

-  Se reprograma la adquisición de licencia del software SIU-DATA WAREHOUSE y la contratación de 
servicios del responsable técnico del sistema SIU para el primer semestre 2010.  
 
A.2.- Gestión y Seguimiento de Graduados – Implementación del Sistema SIU – KOLLA  
 
 Acciones previstas para el próximo período 

- Continuar con la optimización, incorporación de los graduados y la capacitación permanente del 
personal involucrado. 

- Profundizar la mejora en el Diseño y  Análisis y de Encuestas para graduados en función de 
necesidades propias de la facultad. 

- Procesamiento e interpretación de los datos obtenidos de las encuestas. 
- Análisis y diseño de nuevas encuestas para graduados en función de necesidades propias de la 

facultad. 
- Procesamiento e interpretación de los datos obtenidos de las encuestas. 
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- Actualización de la versión en uso, con el objetivo de incorporar las nuevas funcionalidades en el 
uso del sistema. 

 
 Reprogramaciones: 

-  Se reprograma la contratación de servicios del responsable técnico del sistema SIU para el primer 
semestre 2010.  
 
A.3.- Capacitación del personal administrativo, técnico y de campo  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Continuar con  la capacitación  del personal administrativo y de servicios (primer semestre del 
2010). 

 
A.4.1.Consolidación de los núcleos temáticos modificados en función de los estándares. 
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: SUBPROYECTO FINALIZADO 

 
A.4.2- Fortalecimiento de la formación Integral a través de la Mejora de los 
Conocimientos de Inglés. 

 Acciones previstas para el próximo periodo: SUBPROYECTO FINALIZADO.  
 
 Reprogramación y justificación 

Se trasfieren fondos remantes  del presente subproyecto, al Subproyecto A.5.3 Otorgamiento de 
Becas de Formación Académica para el primer semestre de 2010. Comentario: El personal Docente 
ha sido designado con fondos del Inciso 1 - Personal Docente (Contratos con puntos docentes 
remanentes disponibles en la Unidad Académica). 
 
A.4.3.-Mejoramiento de la Habilidades para la Expresión Oral y Escrita.  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo  

SUBPROYECTO FINALIZADO. Comentario: El personal Docente ha sido designado   con fondos del 
Inciso 1 - Personal Docente (Contratos con puntos docentes remanentes disponibles en la Unidad 
Académica). 
 
 Reprogramación y justificación 

Se trasfieren fondos remantes  del presente subproyecto, al Subproyecto A.5.3 Otorgamiento de 
Becas de Formación Académica para el primer semestre de 2010. 
 
A.4.4.Estimulación del Aprendizaje basado en Problemas  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: SUBPROYECTO FINALIZADO.  

 
 Reprogramación y justificación 

Se trasfieren fondos remantes  del presente subproyecto, al Subproyecto A.5.3 Otorgamiento de 
Becas de Formación Académica para el primer semestre de 2010. 
 
 A.4.5 Consolidación e implementación de actividades integradoras de contenidos y 
competencias. 
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: SUBPROYECTO FINALIZADO 

 
A.4.6 Promoción de Instancias de Formación con el uso de Nuevas Tecnologías.  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: SUBPROYECTO FINALIZADO 

 
A.5.1.-Implementación de Pasantías en el Ciclo de Integración Profesional de la 
Carrera. 
 
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Realizar los convenios de vinculación con instituciones privadas u oficiales y empresas del sector 
agropecuario  
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- Facilitar la  implementación de este espacio curricular previsto en el Plan de Estudios 
- Realizar el seguimiento y evaluación de la experiencia de los alumnos que optan por esta instancia 

curricular.  
- Otorgamiento de becas para realización de pasantías.  
 
 Reprogramaciones: 

Se reprograma el otorgamiento de becas para el primer semestre de 2010. 
 
A.5.2 Fortalecimiento de los Trabajos a Campo con Estudiantes de distintos años de la 
Carrera  
 Acciones previstas para el próximo periodo  
- Continuar fortaleciendo  el número y destino de los viajes de intensificación de la formación 
practica en todos los años de la carrera. 
. 

 Reprogramaciones: 
La postergación de transferencias de fondos de Promagro, durante el 2009, limitó la afectación de 
fondos  para la realización de viajes de prácticos a campo, durante el primer semestre; en  la 
medida de la disponibilidad de los mismos, se pospone la ejecución a partir de octubre de 2009. 
Se informa que por mayores costos de combustible, se afectaran fondos de Contraparte de la 
Universidad.  
 
A.5.3. Otorgamiento de becas de formación académica  
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Convocatoria a inscripción de Becas 2010 
- Análisis de solicitudes y propuesta de Orden de Méritos realizado por la Comisión de Becas 
-  Aprobación por Res. “C.D”. 
Presentar los informes de las actividades realizadas por los alumnos, al finalizar la beca 
 

 Reprogramaciones: 
La postergación de transferencias de fondos de Promagro, durante el 2009, limitó el otorgamiento 
de Becas Académicas .Se pospone  el otorgamiento de las mismas a partir de 2010. 
Se informa que la transferencia de fondos remanentes de subproyectos finalizados (A.4.2- A.4.3 y 
A.4.4 y A.6.3), permitirá asumir  el incremento de los costos. 
 
A.6.1. Sistema de Tutorías para Alumnos del Ciclo Básico  
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Continuar con la Implementación del Sistema de Tutorías.  
- Designar Tutores(año 2010) 
- Seguimiento y evaluación del Sistema de Tutorías 
 

 Reprogramaciones: 
Se informa que la designación de Tutores 2010, se realizara con fondos remanentes del subproyecto, 
no ejecutados en el primer año. 
 
A.6.2. Sistema de Tutorías para Alumnos Avanzados de la Carrera   
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Continuar con la Implementación del Sistema de Tutorías.  
- Designar Tutores(año 2010) 
- Seguimiento y evaluación del Sistema de Tutorías 
 

 Reprogramación 
Se informa que la designación de Tutores 2010, se realizará con fondos remanentes del subproyecto, 
no ejecutados en el segundo año. 
 
A.6.3. Dictado de un Curso Pre – Universitario  
  Acciones previstas para el próximo periodo  

SUBPROYECTO FINALIZADO. Comentario: El personal Docente ha sido designado con fondos del 
Inciso 1 - Personal Docente (Contratos con puntos docentes remanentes disponibles en la Unidad 
Académica). Solo resta la presentación de informes al finalizar el Curso en el mes de diciembre de 
2009.  
 

 Reprogramación y justificación 

Junio 2010 – Facultad de Ciencias Agropecuarias                                        30 



Se trasfieren fondos remantes  del presente subproyecto, al Subproyecto A.5.3 Otorgamiento de 
Becas de Formación Académica para el primer semestre de 2010. 
 

A.6.4. Dictado del Curso de Ingreso  
 Acciones previstas para el próximo periodo  

SUBPROYECTO FINALIZADO. Comentario: El personal Docente ha sido designado   con fondos del 
Inciso 1 - Personal Docente (Contratos con puntos docentes remanentes disponibles en la Unidad 
Académica). Solo resta la presentación de informes al finalizar el Curso en el mes de diciembre de 
2009.  
 
 
 
Componente B: Actividades Interinstitucionales  
 
B.1.- Apoyo al intercambio de Docentes, Estudiantes y Personal Técnico  
 
B.1.1. Movilidad de Estudiantes 
Este subproyecto forma parte del Programa de Cooperación Horizontal para la asociación 
Universitaria de Educación Agropecuaria Superior-(AUDEAS). 
Se presentaron dificultades para su concreción, debido a las complicaciones que tiene el sistema de 
movilidades a la hora de realizar el reconocimiento y equivalencia de lo realizado en la institución 
de destino, por parte de la institución de origen, teniendo en cuenta que se trata del cursado de 
espacios curriculares optativos/electivos o complementarios durante un semestre completo. 
Particularmente el Plan de Estudios de la Unidad Académica, no posee una currícula flexible en 
cuanto a los espacios curriculares optativos. 
 
 Reprogramación y justificación 

Se transfieren fondos  de este subproyecto, a las siguientes movilidades estudiantiles: B.1.2 Cursado 
de temáticas específicas en otra unidad académica y B.1.3 Complementar la formación integral de 
los estudiantes en función de las diferentes carreras de agronomía.  
 
B.1.2. Cursado de Temáticas Específicas en otra Unidad.  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo 

Este subproyecto forma parte del Programa de Cooperación Horizontal para la Asociación 
Universitaria de Educación Agropecuaria Superior-(AUDEAS). Se han realizado amplias ofertas para 
recibir alumnos de otras Unidades Académicas (Ver acciones ejecutadas); sólo se han concretado 
algunas experiencias de movilidad. 
Las conclusiones alcanzadas en el Encuentro Interuniversitario sobre: “Formación Práctica y 
Movilidad Estudiantil”-  organizado por la FCNyA-UNAS, han propiciado nuevos mecanismos para 
facilitar el intercambio.  
Se prevé continuar con la organización de movilidad e intercambio de estudiantes para el cursado 
de temáticas específicas. 

 
B.1.3. Complementar la formación integral de los estudiantes en función de los perfiles 
de las diferentes carreras de agronomía  
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Continuar con la organización de actividades que contribuyan a la formación integral de los 
estudiantes a través de la movilidad e intercambio, en el presente año. 

 
 Reprogramación 

Por falta de disponibilidad de fondos en 2009, se reprograman para el 1er. Semestre de 2010, el 
viaje de la Cátedra de Riego y Drenaje al Noroeste y de la Cátedra Ecología de los Sistemas 
Agroproductivos, a Corrientes y Misiones; por mayores costos que demandara el traslado de alumnos 
y docentes, se dispondrá de fondos transferidos de B.1.1. 
 
B.1.4. Mejora de la Actualización Profesional  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo 

- Continuar con la oferta de Cursos de Actualización y Capacitación Continua  para Graduados   

Junio 2010 – Facultad de Ciencias Agropecuarias                                        31 



 
B.1.5 Movilidad Docentes  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Organizar y facilitar la participación de la movilidad e intercambio de docentes. 
 
B.1.6 Movilidad personal técnico Especializado 
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: 

- Presupuestariamente, se da por FINALIZADO EL PRESENTE SUBPROYECTO.  
 
B.1.7 Movilidad del Personal de Gestión 
 
 Acciones previstas para el próximo periodo 

- Continuar y afianzar los trabajos interinstitucionales relativos a los consorcios de movilidad e 
intercambio de estudiantes y docentes a través de la continua participación en AUDEAS  
  
B.1.8. Actividades de cooperación conjunta para consolidar el acervo bibliográfico  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: 

- Avanzar en la implementación de la biblioteca virtual completando la adquisición de revistas 
científicas, planificadas para el 3er. Año,  por cada Unidad Académica que conforma el Consorcio. 
 
 Reprogramación  

Se traslada la ejecución de fondos para la compra para el primer semestre de 2010. 
 
B.2. Otras actividades cooperativas interinstitucionales.  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: 

Presupuestariamente se da por FINALIZADO EL PRESENTE SUBPROYECTO. Resta para el próximo, 
periodo gestionar las solicitudes de las equivalencias correspondientes, para aquellos alumnos que 
opten por el cambio carrera. 
 
 Reprogramacion 

Los fondos remanentes de este subproyecto, se transfieren a D.2.1. Equipamiento de apoyo y 
multimedia para la enseñanza. 
 
 
 
Componente C: Desarrollo de Recursos Humanos Académicos 
 
C.1.1.A Docentes visitantes del país  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: SUBPROYECTO FINALIZADO. 

 
C.1.1.B Docentes visitantes del exterior  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: SUBPROYECTO FINALIZADO. 

 
C.1.3. Becas para la realización de carreras de posgrado para jóvenes docentes 
 
 Acciones previstas para el próximo periodo 

-Aprobar los  cursos regulares pendientes 
 
C.3.1. Módulos Equivalentes Simples solicitados para mejorar la relación docente alumno 
en los primeros años  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo 

- Sustanciar cuatro (4) concursos  
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- Designar docentes en las Cátedras 
 
C.3.2. Jerarquización de la planta docente  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo 

Sustanciación de concursos dos (2) concursos. 
 
 
 
 
Componente D: Infraestructura, Equipamiento y Bibliografía  
 
D.1. Apoyo al mejoramiento de la infraestructura  
 
D.1.1.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Unificación de aulas 4 y 5 y de las aulas 6 y 7.  
 
OBRA FINALIZADA.  
 
D.1.2.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Terminación del  Aula Campo en Colonia 
Ensayo. Campo experimental R. Roldán.  
 
OBRA FINALIZADA.  
 
 
D.1.3.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Refacción aula para prácticos de botánica y 
zoología agrícola.  
OBRA FINALIZADA. 
 
D.1.4.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Cambio y reparación de cubierta en 
pabellón de Producción Animal. 
 
 Acciones previstas para el próximo periodo 

- Completar reparación de revoques y pintura.  
 
 Reprogramación 

Se traslada la finalización de obra para el primer semestre de 2010 
 
 
D.1.5.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Ampliación del Comedor Universitario.  
 
OBRA FINALIZADA. 
 
D.1.6.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Mejorar condiciones de seguridad de 
laboratorios.  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Completar detalles de obra (instalación cañería de agua y pintura, etc).  
 
D.1.7. Protección de la quinta frutal.  
 
OBRA FINALIZADA.  
 
D.2.1. Equipamiento de apoyo y multimedia para la enseñanza   
 
 Acciones previstas para el próximo período 

- Instalación de un Aula Virtual para teleconferencias.  
 
 Reprogramación 
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Con el monto correspondiente al tercer año de este subproyecto y transferencia de fondos 
remanentes del subproyecto B.2. Otras actividades cooperativas interinstitucionales, se proyecta la 
adquisición de equipamiento para la instalación de un Aula Virtual.  
 
D.2.2. Instrumental de laboratorio, taller o campo   
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: 

- Completar la compra de equipos presupuestados  
 
 
 
D.2.3. Equipamiento informático   
 
 Acciones previstas para el próximo periodo: 

- Completar la compra de equipos presupuestados. 
 
D.2.4. Reparación o rehabilitación de equipamiento disponible  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo  

Mantener en condiciones adecuadas de equipos y herramientas, para el uso permanente. 
 
D.2.5. Software Específico. 
 
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Completar la compra de Software Educativos, presupuestada para el tercer año del proyecto.  
 
D.2.6. Mobiliario  
 
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Completar la compra de equipos presupuestados para el tercer año del proyecto. Por mayores 
costos, se prevé un incremento en la disponibilidad de fondos con respecto al proyecto original 
provenientes de fondos remanentes de otros subproyectos y contraparte.  

 
D.3.1. Bibliografía de texto. 
 
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Completar la compra de libros presupuestada para el tercer año del proyecto.  
 
D.3.2 Bibliografía, publicaciones periódicas, colecciones de CD, videos   
 
 Acciones previstas para el próximo periodo  

- Completar la compra de libros presupuestada para el tercer año del proyecto.  
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4.-Justificación ejecución del presupuesto y  de 
disponibilidad  de fondos remanentes, a otros subproyectos. 
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4. JUSTIFICACIÓN DE EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO: DISPONIBILIDAD  DE 
FONDOS REMANENTES, A OTROS SUBPROYECTOS. Año 2010 (al 30 de junio) 
 
Se informa sobre la justificación de ejecución del presupuesto en función disponibilidad de 
fondos remanentes de Promagro y de Contraparte de la Universidad,  al 30 de junio de 
2010. 
 
Se incluye las transferencias recibidas en noviembre de 2009 y marzo de 2010 para el 
último año de ejecución del proyecto. Dada la fecha de recepción de la última transferencia y 
el cambio de autoridades en el mes de abril se ha retrasado la terminación de algunos 
subprogramas, los cuales se concluirán económicamente en el transcurso del año 2010.  
 
Si bien se respeta la programación y justificación de reprogramaciones 2009-2010, en esta 
sección se incluyen, para aquellos subprogramas aún en ejecución, las acciones previstas o 
pendientes de realización para el año 2010 y cuando corresponde, se indican las 
transferencias entre subprogramas o componentes. 
 
 
 
Componente A: Apoyo al mejoramiento de la Calidad Académica 
 
A.2.- -Gestión y Seguimiento de Graduados – Implementación del Sistema SIU – 
KOLLA.  
 
A los fines de cubrir los costos de renovación del contrato por 5 meses (hasta diciembre de 2010) de 
personal informático especializado para el mantenimiento y actualización del sistema SIU Guarani y 
SIU Kolla, se transfirieron fondos remanentes de Promagro de los subproyectos A.1.4.: $ 5.400 + 
D.2.5.:  $ 1300 al Componente A.2. 

 
A.5.2 Fortalecimiento de los Trabajos a Campo con Estudiantes de Distintos Años de 
la Carrera  
 

Esta partida que fue solventada con $ 11.000 de fondos de contraparte hasta el 30/9/09, dada la 
demora en transferencias de fondos de Promagro durante el 2009 y los  mayores costos de 
combustible, se debió reforzar durante el primer semestre de 2010 con $ 5000 del componente A.5.1. 
Promagro al A.5.2., previéndose transferir un monto similar para el segundo semestre de 2010 de 
remanentes Promagro. 
 
 
______________________________________________________________________ 
 
Acciones pendientes para el 2do semestre de 2010  
 
Para las cuales se requerirán transferencias de fondos remanentes Promagro y Contraparte, 
a los fines cumplir con las demandas de docentes y alumnos, y mayores costos de los 
equipos que aun faltan adquirir. 
 
Componente B: Actividades Interinstitucionales  
 
B.1.2. Cursado de Temáticas Específicas en otra Unidad.  
 
 Acciones previstas  

Se prevé continuar con la organización de movilidad e intercambio de estudiantes para el cursado de 
temáticas específicas. 

 

Junio 2010 – Facultad de Ciencias Agropecuarias                                        36 



B.1.3. Complementar la formación integral de los estudiantes en función de los 
perfiles de las diferentes carreras de agronomía  
 
 Acciones previstas  

- Continuar con la organización de actividades que contribuyan a la formación integral de los 
estudiantes a través de la movilidad e intercambio, en el presente año. 

 
B.1.4. Mejora de la Actualización Profesional  
 
 Acciones previstas  

- Continuar con la oferta de Cursos de Actualización y Capacitación Continua  para Graduados   
 
B.1.5 Movilidad Docentes  
 
 Acciones previstas  

- Organizar y facilitar la participación de la movilidad e intercambio de docentes. 
 
B.1.7 Movilidad del Personal de Gestión 
 
 Acciones previstas  

- Participación en las reuniones de AUDEAS y Talleres relacionados con el  Componente B: 
Actividades Interinstitucionales. 
 
 
Componente C: Desarrollo de Recursos Humanos Académicos 
 
C.1.1. Docentes visitantes  
 
 Acciones previstas: SUBROYECTO FINALIZADO 

 
Por necesidades de programación de docentes visitantes en el segundo semestre de 2010, Se 
transferirán fondos remanentes (Promagro) de otros subproyectos a los fines de atender las 
demandas.  
 
 
Componente D: Infraestructura, Equipamiento y Bibliografía 
 
D.1.4.Espacio físico a desarrollar/adecuar: Cambio y reparación de cubierta en 
pabellón de Producción Animal. 
 
 Acciones previstas: SUBROYECTO FINALIZADO 

- Los fondos remanentes PROMAGRO de este subproyecto serán transferidos a los subproyectos 
D.1.6., D.2.1., D.2.3., de acuerdo a las necesidades. 
 
 
D.2.1. Equipamiento de apoyo y multimedia para la enseñanza 
  
 Acciones previstas  

- Instalación de un Aula Virtual para teleconferencias.  
 
 
 
D.2.3. Equipamiento informático  
 
 Acciones previstas  
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Por necesidad de contar con un servidor nuevo para el servicio de internet  y un equipo adicional para 
instalar una INTRANET, mejorando la comunicación institucional, en el segundo semestre de 2010 se 
hará transferencia de remanentes y contraparte hasta cubrir un monto de $ 7500 utilizando saldos de 
distintos subprogramas. 
  
 
D.2.4. Reparación o rehabilitación de equipamiento disponible  
 
 Acciones previstas  

Mantener en condiciones adecuadas de equipos y herramientas, para el uso permanente, se 
atenderán con fondos de la contraparte. 
 
D.2.5. Software Específico. 
 
 Acciones previstas  

- Completar la compra de Software Educativos, presupuestada para el tercer año del proyecto y un 
software de plataforma multiusuario.  

 
D.2.6. Mobiliario  
 
 Acciones previstas  

-Completar la compra de equipos presupuestados para el tercer año del proyecto. Por mayores 
costos, se prevé un incremento en la disponibilidad de fondos con respecto al proyecto original 
provenientes de fondos remanentes de otros subproyectos y contraparte.  
 
 
 
 
 
 
 
En las tres páginas siguientes se presenta un resumen de las Actividades, Grado de 

cumplimiento, incluyendo los fondos PROMAGRO remanentes disponibles en cada 

subprograma al 30/06/10 y los fondos de contraparte.  
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS 
Unidad Académica: Facultad de Ciencias Agropecuarias 
 
Síntesis del estado de avance y fondos remanentes PROMAGRO por actividad 
AÑO DE EJECUCION: 3 
  Cumplimiento  Disponi- 

ble al 
Actividad Comprometida Código Estado Total Avance % 

Avance
30/06/ 
2010 

Consolidación del Sistema de Gestión de 
Alumnos SIU-GUARANI 

A.1.1 *F 100 100 100% 0

Consolidación  y Mejora del Sistema de 
Gestión de Biblioteca y Centro de 
Documentación 

A.1.2 F 100 100 100% 0

Diseño de Instrumentos de Recolección de 
Información Complementaria 

A.1.3 F 100 100 100% 0

Implementación del Sistema SIU-DATA 
WAREHOUSE 

A.1.4  100 90 90% 5400

Gestión y Seguimiento de Graduados - 
Implementación del Sistema SIU - KOLLA 

A.2  100 95 95% 1700

Capacitación del Personal Administrativo, 
Técnico y de Campo 

A.3  100 85 85% 1048

Consolidación de núcleos temáticos 
modificados en función de los estándares 

A.4.1 F 100 100 100% 0

Fortalecimiento de la Formación Integral a 
través de la  Mejora de los Conocimientos 
de Inglés 

A.4.2 F 100 100 100% 0

Mejoramiento de las Habilidades para la 
Expresión Oral y Escrita 

A.4.3 F 100 100 100% 0

Estimulación del Aprendizaje basado en 
Problemas 

A.4.4 F 100 100 100% 0

Consolidación e implementación de 
actividades integradoras de contenidos y 
competencias 

A.4.5. F 100 100 100% 0

Promoción de Instancias de Formación con 
el uso de Nuevas Tecnologías 

A.4.6 F 100 100 100% 0

Implementación de Pasantías en el Ciclo 
de Integración Profesional de la Carrera 

A.5.1  100 90 90% 6649

Fortalecimiento de los Trabajos a Campo 
con Estudiantes de Distintos Años de la 
Carrera 

A.5.2  100 90 90% 4009

Otorgamiento de Becas de Formación 
Académica 

A.5.3  100 85 85% 11114

Sistema de Tutorías para Alumnos del 
Ciclo Básico 

A.6.1  100 85 85% 10800

Sistema de Tutorías para Alumnos 
Avanzados de la Carrera 

A.6.2  100 70 70% 3600

Dictado de un Curso Pre - Universitario A.6.3 F 100 100 100% 0
Dictado del Curso de Ingreso A.6.4 F 100 100 100% 0
Articulación con Instituciones del Nivel 
medio 

A.6.5 F 100 100 100% 0

Movilidad de Estudiantes B.1.1 F 100 0  0
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Cursado de Temáticas Específicas en Otra 
Unidad 

B.1.2  100 80 80% 10094

Complementar la Formación Integral de los 
Estudiantes en Función de los Perfiles de 
las Diferentes Carreras de Agronomía 

B.1.3  100 80 80% 4113

Mejora de la Actuación Profesional B.1.4  100 80 80% 4870
Movilidad de Docentes B.1.5  100 85 85% 4982
Movilidad de Personal Técnico 
Especializado 

B.1.6 F 100 100 100% 0

Movilidad de Personal de Gestión B.1.7  100 95 95% 0
Actividades de Cooperación conjunta para 
Consolidar el Acervo Bibliográfico 

B.1.8  100 85 85% 7179

Otras Actividades Cooperativas 
Interinstitucionales 

B.2 F 100 100 100% 0

Profesores Visitantes del País C.1.1.A F 100 100 100% 0
Profesores Visitantes del Exterior C.1.1.B F 100 100 100% 0
Becas para la Realización de Carreras de 
Posgrado para Jóvenes Docentes 

C.1.3 F 100 100 100% 0

Incremento de la cantidad de Docentes con 
dedicaciones exclusivas 

C.2 F 100 100 100% 0

Módulos Equivalentes Simples solicitados 
para Mejorar la Relación Docentes Alumno 
en los Primeros Años 

C.3.1 F 100 100 100% 0

Jerarquización de la Planta Docente C.3.2 F 100 100 100% 0
Unificación de Aulas 4 y 5 y de las Aulas 6 
y 7 

D.1.1 F 100 100 100% 0

Terminación del Aula Campo en Colonia 
Ensayo. Campo Experimental R. Roldán 

D.1.2 F 100 100 100% 0

Refacción Aula para Prácticos de Botánica 
y Zoología Agrícola 

D.1.3 F 100 100 100% 0

Cambio y Reparación de Cubierta en 
Pabellón de Producción Animal 

D.1.4 F 100 100 100% 12528

Ampliación del Comedor Universitario D.1.5 F 100 100 100% 0
Mejorar Condiciones de Seguridad de 
Laboratorios 

D.1.6  100 95 95% 6320

Protección  de la quinta demostrativa de 
Frutales 

D.1.7 F 100 100 100% 0

Equipamiento de apoyo y multimedia para 
la Enseñanza 

D.2.1  100 85 85% 36802

Instrumental de laboratorio, taller o campo D.2.2  100 80 80% 21289
Equipamiento Informático D.2.3  100 95 95% 24738
Reparación o Rehabilitación de 
Equipamiento Disponible 

D.2.4  100 95 95% 0

Software específico D.2.5  100 95 95% 5480
Mobiliario D.2.6  100 95 95% 11270
Bibliografía de Texto D.3.1 F 100 100 100% 21382
Bibliografía, publicaciones periódicas, 
colecciones de CD, videos 

D.3.2  100 95 95% 3055

Transporte para movilidad de alumnos y 
docentes 

D.4 F 100 100 100% 0

TOTALES  30 *F   (p) 94 % $ 218422

*F: finalizado, (p): promedio de avance  
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE ENTRE RIOS 
Unidad Académica: Facultad de Ciencias Agropecuarias 
 
Fondos remanentes Contraparte por actividad 
AÑO DE EJECUCION: 3 
 
 
Actividad Código SALDO 

Dic-2009 
Saldo 

31/06/2010 
CONSOLIDACION SIU-GUARANI A.1.1 $ 0,00 $ 0,00
SIU-DATA WAREHOUSE A.1.4. $ 0,00 $ 0,00
IMPLEMENTAC. DEL SISTEMA SIU - KOLLA A 2 $ 0,00 $ 0,00
ESTIMULAC. DEL APRENDIZAJ. BASADO 
EN PROBLEMAS 

A.4.4. $ 0,00 $ 0,00

PROMOC. INSTANCIAS FORMAC. USO DE 
NUEVAS TEC. 

A.4.6. $ 0,00 $ 0,00

TRABAJOS A CAMPO CON ESTUDIANTES  A.5.2. $ 753,72 $ 753,72
BECAS ACADEMICAS A.5.3. $ 0,00 $ 0,00
MOV. PERSONAL DE GESTION B.1.7. $ 1.318,18 $ 1.318,18
UNIFICAC. AULAS D.1.1 $ 0,00 $ 0,00
TERMINAC. AULA ATANOR D.1.2 $ 0,00 $ 0,00
LAB. INFORMAT -  D.2.3 $ 6.274,99 $ 6.274,99
PROTECCION DE LA QUINTA DEMOSTRAT. 
DE FRUTALES 

D.1.7 $ 0,00 $ 0,00

MOBILIARIO D.2.6. $ 4.297,17 $ 4.297,17
REPAC. EQUIPAM. DISPONIBLE D.2.4 $ 3.021,48 $ 2391,48

  $ 15.665,54 $ 15.035,54
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5. Recursos Humanos Académicos y Consolidación de Planta 
Docente 
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5. SUBPROYECTOS RECURSOS HUMANOS ACADÉMICOS Y CONSOLIDACIÓN DE PLANTA 
DOCENTE 
 
 
Apellido y Nombre: DIAZ, Eduardo Luís  

CUIL: 23-12885531-9 

Cargo docente actual: Profesor Titular, Interino, con Dedicación Exclusiva  

Asignatura: Riego y Drenaje 

Designación docente: (PROMAGRO) Profesor Adjunto, Ordinario con Dedicación Exclusiva. 
Cátedra Riego y Drenaje. Departamento Ciencias de la Tierras. Resolución “C.S.” Nº 043/07. 

 NOTA: la diferencia de puntos del cargo actual con el cargo otorgado por PROMAGRO son puntos 
otorgados por la Facultad de Ciencias Agropecuarias. 

 
 

Apellido y Nombre: MOYA,  María Esther 

CUIL: 27-11512326-8 

Cargo docente actual: Profesor Titular, Interino, con Dedicación Exclusiva  

Asignaturas: 

- Botánica Morfológica: materia del primer año de la Carrera de Ingeniería Agronómica. Dictado de las 
clases teóricas y apoyo en Comisiones de Trabajos Prácticos en el 1ro y 2do. Cuatrimestre.  
- Dictado de la Materia optativa “Manejo poscosecha”  que se implemento en el año  2007.Resol. 
“CD” nº4844/07 1er. Cuatrimestre 2007, 2008 y actualmente 2009. 
- Participado en la Cátedra de Forrajicultura, Pastizales y Praderas cultivadas  en el dictado del tema 
correspondiente a la Unidad Temática II “Morfología de Leguminosas y Gramíneas Forrajeras”. 

Designación docente: (PROMAGRO) Profesor Adjunto, Ordinario con Dedicación Exclusiva. 
Cátedra Botánica Morfológica. Departamento Ciencias Biológicas. Resolución “C.S.” Nº 043/07. 

 NOTA: la diferencia de puntos del cargo actual con el cargo otorgado por PROMAGRO son puntos 
otorgados por la Facultad de Ciencias Agropecuarias. 

 
 

Apellido y Nombre: ANGLADA, Marta Mónica 

CUIL: 27-11584098-9 

Cargo docente actual: Profesor Titular, Interino con Dedicación Exclusiva 

Asignatura: Terapéutica Vegetal 

Designación docente: (PROMAGRO) Profesor Asociado, Ordinario con Dedicación Exclusiva. 
Cátedra Terapéutica Vegetal. Departamento Producción Vegetal. Resolución “C.S.” Nº 043/07. 

 NOTA: la diferencia de puntos del cargo actual con el cargo otorgado por PROMAGRO son puntos 
otorgados por la Facultad de Ciencias Agropecuarias. 

 
 

Apellido y Nombre: BRETÓN, Adriana M. 

CUIL: 27-14094486-1 

Cargo docente actual: Jefe de trabajos Prácticos, Ordinario con Dedicación Exclusiva 

Asignatura: Genética y Mejoramiento Vegetal y Animal 
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Designación docente: (PROMAGRO) Jefe de trabajos Prácticos, Ordinario con Dedicación 
Exclusiva. Cátedra Genética y Mejoramiento Vegetal y Animal. Departamento Producción Vegetal. 
Resolución “C.D.” Nº 4729/07. 
 
 

Apellido y Nombre: FAGÚNDEZ, Guillermina Andrea 

CUIL: 27-23459011-7 

Cargo docente actual: Auxiliar de Primera, Ordinario, con Dedicación Exclusiva 

Asignatura: Botánica Sistemática 

Designación docente: (PROMAGRO) Auxiliar de Primera, Ordinario, con Dedicación Exclusiva. 
Cátedra Botánica Sistemática. Departamento Ciencias Biológicas. Resolución “C.D.” Nº 4729/07. 
 
 

Apellido y Nombre: FOLMER, Anselmo Ricardo  

CUIL: 20.0462533-8 

Cargo docente actual: Jefe de trabajos Prácticos, Ordinario con Dedicación Exclusiva 

Asignatura: 
    Organización y Planeamiento de la Empresa Agropecuaria (anual)  
                Planeamiento y Gestión Empresarial (anual, plan 2004)  
                Optativa: Dirección Estratégica (semestral)  
                Optativa: Sistemas de costos contables Agropecuarios (semestral) 
Designación docente: (PROMAGRO) Jefe de trabajos Prácticos, Ordinario con Dedicación 
Exclusiva. Cátedra Organización y Planeamiento de la Empresa Agropecuaria. Departamento 
Socioeconómico. Resolución “C.D.” Nº 4729/07. 
 
 

Apellido y Nombre: GONZÁLEZ, Américo Luis  
 
CUIL: 20-12.284.093-0 
 
Cargo docente actual: Jefe de trabajos Prácticos, Ordinario con Dedicación Exclusiva 

Asignatura: Introducción a los Sistemas Agroproductivos  

Designación docente: (PROMAGRO) Jefe de trabajos Prácticos, Ordinario con Dedicación 
Exclusiva. Cátedra Introducción a los Sistemas Agroproductivos. Departamento Socioeconómico. 
Resolución “C.D.” Nº 4729/07. 
 
 
TAREAS DESARROLLADAS y Grado de Avance de las actividades desarrolladas por los 
docentes: Remitirse a las páginas 85 a 103 del Informe 2007-2008-2009 (al 30 de octubre), 
presentado en diciembre de 2009 a la SPU. 

 
Además con fecha 23 de junio de 2010 se remitió a la coordinación del PROMAGRO las altas de 

Personal Docente correspondiente al componente C.3.1. y C.3.2. de las designaciones al mes de junio 

de 2010 junto con la copias de las respectivas resoluciones legalizadas. Asimismo se adjuntó una 

segunda planilla titulada “Situaciones especiales de cargos llamados a Concursos” con puntos de 

Promagro que aun no están resueltos por distintas circunstancias que se detallan, pero que se 

solucionarían a corto plazo. Copia de esta documentación se adjunta a continuación. 
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UNIVERSIDAD: Nacional 
de Entre Ríos 

UNIDAD ACADÉMICA: Facultad de Ciencias 
Agropecuarias 

   

PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE ENSEÑANZA DE LA AGRONOMÍA     
INFORME DE DESIGNACIONES DOCENTES REALIZADAS EN EL MARCO DEL CONVENIO:   
MES DE ALTA: junio 2010           

Apellido y 
Nombre 

CUIL Ant
ig. 

Cargos y Ded. Base (Ver 
códigos en 1 y 2) 

Cargo y Dedicación 
Aprobada 

Fecha 
Designación 

Resoluc
ión 

Actividad a realizar (Ver 3 y 4) 

  % Carg
o 1 

Ded. 
1 

Carg
o 2 

Ded. 
2 

Cargo Dedic. * Desde Hasta  Docencia I+D 

ARANGUREN, 
Mirta Elisa 

27-
14357862-9 

120 JTP SE AD SE AD SE (*) 2010 2017 CD 
5901/10 

INFORMATICA PID 2117 “Manejo de las 
propiedades físicas en 
sustratos regionales para 
el cultivo de plantas en 
contenedores”. Res. C.S. 
N° 209/06. Función: 
Integrante Res. C.D. 
5799/09 

PRAND, Marcelo 20-
22699299-6 

60          AY SE AY EX AD SE 2010 2017 CD
5902/10 

ESTADISTICA Y 
DISEÑO 
EXPRERIMENTAL 

PID 2130 “Enriquecimiento 
de sistemas forestales 
degradados del distrito 
Ñandubay con especies 
nativas leñosas”. Res. 
C.S. n° 322/07 y PID 2132 
“Caracterización, 
evaluación y multiplicación 
de Mnesithea selloana 
(Hack) de Koning & Sosef 
(cola de lagarto, teyú 
ruguay)”. Res. C.S. n° 
170/09. Función: 
Integrante Res. C.D. 
5799/09  

TIFNI, María 
Ofelia 

27-
11841437-9 

110 JTP SE AD SE AD SE (*) 2010 2017 CD 
5899/10 

FISICA  

RUGNA, Cristina 23- 120 JTP SE AD SE AD SE (*) 2010 2017 CD QUIMICA ANALITICA 
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10316421-4 5900/10 
              
              

ACLARACIONES              
SE (*) En estos cargos se propone su designacion con Dedicacion Semiexclusiva por aplicación de la Ordenanza 326. Se utiliza el cargo 

de menor Jeraquia concursada para absorver la diferencia. 
Fecha 
Designación 

A partir de la efectiva toma de posesión, cuando se apruebe la designación en el Consejo  Superior de 
la Universidad 

 

              
              
              
              
              

1.- Los cargos deberán codificarse TI - Profesor Titular, AS - Profesor Asociado, AD - Profesor Adjunto, JTP - Jefe de Prácticos y AY - 
Ayudante Graduado 
2.- Las dedicaciones deberán codificarse EX - Exclusivo, SE - Semiexclusivo y 
SI - Simple. 

     

3.- Actividad de docencia: Se deberá indicar la/s materia /s en la que se 
desempeñará el docente. 

    

4.- Actividad de I+D: Se deberá indicar nombre del proyecto, código, resolución de aprobación de la universidad y 
función que cumple. 
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SITUACIONES ESPECIALES DE CARGOS LLAMADOS A CONCURSOS: 
 
RESOLUCION 
LLAMADO A 
CONCURSO 

CARGO Y DEDICACION MATERIA DESIGNADO OBSERVACION 

CS 235/08 UN (1) Profesor Adjunto  Ordinario 
con Dedicación Simple 

Zoología  Agrícola Sustanciado el 07/04/2010. 
Propuesta Designación Olga 
ERMACORA con Impugnación 
interpuesta por Adriana 
SALUSO.  
(Se adjunta dictamen Asesor Legal 
de la Universidad) 

Se encuentra para tratamiento 
de Consejo Directivo el 
29/06/2010 

CS 225/07 UN (1) Profesor Adjunto  Ordinario 
con Dedicación Parcial 

Sociología y 
Extensión Rural 

SE DECLARA DESIERTO por 
Resolución CS Nº 096/09 

SE HACE OTRA PROPUESTA 
DE LLAMADO 

CS 266/09 UN (1) Profesor Adjunto  Ordinario 
con Dedicación Parcial 

Sociología y 
Extensión Rural 

Se inscriben 3 aspirantes y se 
encuentra en la etapa de 
designación de Jurado. 
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6.-Indicadores relativos a la evolución de alumnos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

UNIVERSIDAD: NACIONAL DE ENTRE RIOS  UNIDAD ACADÉMICA: Facultad de Ciencias 
Agropecuarias 

PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE ENSEÑANZA DE  
AGRONOMÍA 

     

INDICADORES TOTALES DE ALUMNOS        
Total Alumnos Ingresantes         

Alumnos \ Año         2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Ingresantes   209 226 261 236 208 206 185 169 
Reinscriptos      134 171 192 182 165 165 147 
Graduados 25 33 28 21 42 38 30  
Ingresantes reinscriptos año siguiente 585 527 575 652 753 806 848 877 

         
Ingresantes reinscriptos: son alumnos ingresantes en un año que se reinscribieron al año siguiente.    
Ejemplo: Ingresantes 2003 que se reinscribieron en 2004 deben ser transcriptos en este año y así sucesivamente.   

 
Indicadores Alumnos
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UNIVERSIDAD: NACONAL DE ENTRE 
RIOS  

UNIDAD ACADÉMICA: Facultad de Ciencias 
Agropecuarias 

  

PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE ENSEÑANZA DE 
AGRONOMÍA 

      

RENDIMIENTO DE ALUMNOS INGRESANTES (CONSIDERAR TODOS LOS ALUMNOS 
INGRESANTES) 

   

MATERIAS APROBADAS POR AÑO DE 
INGRESO 

       

CARRERA:        
Aprobadas  \  Año       2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 

Ninguna 84       77 81 77 59 51 51
1        44 29 42 47 30 47 21
2        25 48 50 42 35 35 41
3        31 41 40 20 38 31 33
4        17 16 22 23 18 23 23
5        3 8 14 15 14 10 8

6 o más        5 7 12 12 14 9 8
TOTAL     209 226 261 236 208 206 185 

 
Indicadores de regularidad 1 
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UNIVERSIDAD: NACIONAL DE ENTRE RIOS  UNIDAD ACADÉMICA: Facultad de Ciencias 
Agropecuarias 

PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE ENSEÑANZA DE 
AGRONOMÍA 

      

RENDIMIENTO DE ALUMNOS INGRESANTES (CONSIDERAR SÓLO LOS INGRESANTES 
REINSCRIPTOS EL AÑO SIGUIENTE) 

   

MATERIAS APROBADAS POR AÑO DE 
INGRESO 

       

CARRERA:        
Aprobadas  \  Año 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 

Ninguna        16 26 21 28 22 22 19

1        39 26 38 46 25 39 17

2        23 48 48 39 34 34 40

3        31 40 39 20 38 29 32

4        17 16 22 23 18 22 23

5        3 8 13 15 14 10 8

6 o más 5 7 11 11 14 9 8 

TOTAL      134 171 192 182 165 165 147 

 
Indicadores de regularidad 2 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.  A N E X O 
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A N E X O 
Balance de Gastos –Ejercicio 2009/2010 

según resolución SPU 300/09 
 
 

Planilla 1- Declaración Jurada y relación de 
comprobantes 
 -Parte 1. Año 2009 con fondos remanentes 
 -Parte 2. Año 2009 con fondos transferidos en el 
año 2009 
 -Parte 3. Año 2010 con fondos remanentes y 
transferidos en 2010 y hasta 30/06/2010 

 
 

Planilla 2. Balance del estado de Ejecución 
 
 
Planilla 3. Informe del Auditor Interno de la UNER 
 
 
Becas y Tutorías 

 
 
 
 

Registraciones presupuestarias programa PROMAGRO, 
con firma del Secretario de Económico Financiero de la 

UNER 
 

Año 2009 y Año 2010 (enero-junio) 
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